
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. หลักการความเปนมา 

มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 11 ตุลาคม 2559 เห็นชอบรางยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทจุริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564) 
และใหหนวยงานภาครัฐแปลงแนวทางมาตรการตามยุทธศาสตรชาติฯ ไปสูการปฏิบัติ 

กระทรวงมหาดไทยอํานาจหนาที่เกี่ยวกับการบําบัดทุกขบํารุงสุข การรักษาความสงบเรียบรอยของประชาชน การอํานวยความเปนธรรมของสังคม 
การสงเสริมและพัฒนาการเมืองการปกครอง การพัฒนาการบริหารราชการสวนภูมิภาค การปกครองทองที่ การสงเสริมการปกครองทองถิ่นและพัฒนาชุมชน 
การทะเบียนราษฎรความม่ันคงภายใน กิจการสาธารณภยั การพัฒนาเมือง และราชการอ่ืนตามที่มีกฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของกระทรวงมหาดไทย
หรือ สวนราชการที่สังกัดกระทรวงมหาดไทย และรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย พลเอก อนุพงษ   เผาจินดา ไดใหความสําคัญกับ           การปองกันและ
ปราบปรามการทจุรติ โดยไดเนนย้ําใหทกุหนวยงานในสังกัดกระทรวงมหาดไทยปฏบิติังานดวยความถกูตองตามระเบียบ ขอกฎหมาย และใหนํามาตรการการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตมาเปนโครงการที่มีประโยชนตอประชาชน และมอบเปนของขวัญปใหมใหแกประชาชน  พ.ศ. 2560การดําเนินการปองกัน ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 โดยไดนํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2556 – 2560) 
คําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติที่ 69/2557 ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตและ 

 

 

 

แผนปองกันปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิชอบ ระยะ 5 ป  

(พ.ศ. 2560- 2564) ของเทศบาลตําบลกุดแฮด   ตําบลกุดบาก 

 อําเภอกุดบาก   จังหวัดสกลนคร 



 
 

-2- 

ประพฤติมิชอบ และนโยบายรัฐบาล พลเอกประยุทธ   จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ที่ไดแถลงตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 มาเปน
กรอบและแนวทางดําเนินการ โดยไดแปลงไปสูการปฏิบัติเปนพันธกิจ “มหาดไทย ใสสะอาด” ซึ่งจะมีการดําเนินการใน 3 ภารกิจหลัก ไดแก การสงเสริมการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลในเชิงปฏิบัติปองกันปราบปรามการทุจริตอยางเขมขน  และสนับสนุนใหมี “จังหวัดใสสะอาด”“อําเภอใสสะอาด”และ 
“องคกรปกครองสวนทองถิ่นใสสะอาด” ทั่วประเทศ 

 โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น กําหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสเพ่ือเปนมาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และคานิยมสําหรับ
ขาราชการและบคุลากรขององคกรใหยึดถอื และปฏิบัติควบคูกับกฎ ระเบียบ และขอบังคบัอ่ืนๆ โดยมุงม่ันที่จะนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจดวยความ
โปรงใส บริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต เพื่อใหบรรลุเจตนารมณ ดังกลาว จึงกําหนดแนวทางใหสวนราชการในสังกัดกรม
สงเสริมการปกครองทองถิ่นถือปฏิบัติและการดําเนินการ ดังน้ี 
  1. บริหารงานและปฏบิัติงานตามหลกัธรรมาภิบาล โดยมุงตอบสนองความตองการของประชาชนดวยการบริการที่รวดเร็ว ถูกตอง เสมอภาค 
โปรงใส และเปนธรรม 
  2. ปลูกฝงคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในสังกัด มีความรูความเขาใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ใชในการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต 
  3. ดําเนินการจัดซื้อ จัดจาง สงเสริมการดําเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกขัน้ตอน และเปดโอกาสใหภาคเอกชน ภาคประชาสงัคม และภาค
ประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน โดยเปดเผยขอมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ  
  4. ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร เบาะแสการทุจริต รองเรียนรองทุกขผานศูนยดํารงธรรมกระทรวงมหาดไทย 
  5. กรณีพบการทุจริตจะดําเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงกับผูที่ทุจริตอยางจริงจัง 

2. วัตถุประสงค  

 2.1 เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชัน ตามวัตถุประสงคหลักในยุทธศาสตรชาติวาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)  

2.2 เพื่อแกไขปญหาความไมโปรงใส ทุจริตคอรรัปชัน ของสวนราชการในเทศบาลตําบลกุดบาก โดยมุงเนนกลไกการมีสวนรวมของประชารัฐ 
เนนการรวมคิด รวมทํา รวมปฏิบัติ รวมแกปญหา และรวมติดตามประเมินผล โดยการแกที่สาเหตุของปญหาการปลูกจิตสํานึกความซื่อสัตยสุจริต รับผิดชอบ  
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รักษาวินัยของขาราชการ การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนคานิยมอ่ืน ๆ ที่ถูกตอง รวมทั้งเขาใจวิถีดําเนินชีวิตที่สมควรและมีคุณคา และจัดอบรมให
ความรู ในการปฏิบัติงานตามภารกิจที่สุมเสี่ยงตอการจะทําใหเกิดปญหาความไมโปรงใส และการทุจริตคอรรัปชัน โดยการปองกัน ปราบปราม และลงโทษการ
กระทําที่ไมโปรงใส และการทุจริตคอรรัปชัน เชน ระบบการประมูล การเสนอราคาตอหนวยงานของรัฐ การจัดซื้อจัดจาง มีระบบ/กลไกจัดการรับเรื่องรองเรียน มี
ระบบตรวจสอบภายในองคกร และการมีสวนรวม การใชดุลยพินิจของผูบริหารและผูปฏิบัติงาน 

 2.3 เพื่อขยายผลการดําเนินงานปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมอยางตอเน่ืองเสริมสรางเครือขายรวมตอตานการทุจริต แสวงหาความรวมมือจากภาค
สวนอ่ืนๆ ที่ยังไมไดเขามามีสวนรวมอยางใกลชิด เพื่อเรงพัฒนาระบบบริหารจัดการยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติที่เกิดผลสัมฤทธิ์ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 2.4 เพื่อใหสวนราชการในเทศบาลตําบลกดุบากยึดถอืเปนกรอบการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสขุของประชาชนเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจ
ของรัฐ ความมีประสิทธิภาพเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐมุงสูเปาหมายหลัก คือ ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวก และไดรับการตอบสนองความ
ตองการตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และนโยบายของรัฐบาล 

 

3. เปาหมาย 
3.1 ขาราชการ /เจาหนาที่/นักการเมืองของเทศบาลตําบลกุดแฮด ตลอดจนประชาชน มีจิตสํานึกในเรื่องของความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส 
เปนธรรม  

  3.2 มีระบบการปฏิบัติงานที่สามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบของหนวยงาน และเจาหนาที่  
  3.3 เทศบาลตําบลกุดแฮด สามารถประสานความรวมมือในองคกรและภายนอกองคกรในการปองกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
  3.4 เทศบาลตําบลกุดแฮด สามารถพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถวงดุลการใชอํานาจใหเหมาะสม 
  3.5 เทศบาลตําบลกุดแฮด สามารถพัฒนาบุคลากรผูปฏิบัติหนาที่ในดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
4. ประโยชนของการจัดทําแผน 
  4.1 ขาราชการ/เจาหนาที่/นักการเมืองเทศบาลตําบลกุดแฮด เกิดจิตสํานึกในการปฏิบัติหนาที่ มีความซื่อสัตย สุจริต โปรงใส 
  4.2 ประชาชนในเขตพ้ืนที่เกิดจิตสํานึกในการตอตานการทุจริตและเฝาระวังการทุจริต 
  4.3 มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดโอกาสในการกระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  4.4 พัฒนาบุคลากรของหนวยงานในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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3.ยุทศาสตรปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

3.1 ยุทธศาสตรท่ี 1 “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1.สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพ่ือตานทุจริต 1.1  พัฒนาจิตสาํนึกสาธารณะ 

1.2  การใชเครื่องมือการสื่อสารทางสงัคมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
2.ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต 2.1 นําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใชในการกลอมเกลาทางสังคม

และการปฏิบัติงานตอตานการทุจริต 
2.2 พัฒนาระบบและจัดการองคความรูการปองกันการทุจริตตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3.เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาค
สวนเพ่ือตอตานการทุจริต 
 

3.1 สรางชุมชนเฝาระวัง ตอตานทุจริต    
3.2 สรางความต่ืนตัวในการแสดงออกตอเหตุการณทางสังคมที่ผิดตอ
จริยธรรมทางสังคมและ/หรือกฎหมาย และผลักดันใหเกิดการลงโทษทาง
สังคม (Social Sanction) และทางกฎหมาย บนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงและ
เหตุผล 
3.3  บูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต 
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3.2  ยุทธศาสตรท่ี 2 “การยกระดับเจตจํานงทางการเมอืงในการตอตานการทุจริต” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1.เรงรัดกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาที่
รัฐในทุกระดับ 
 

1.1 การกําหนดแนวทาง/ขั้นตอนการกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรม
ของนักการเมืองและเจาหนาที่รัฐ 
1.2 การกํากับติดตามมาตรฐานทางจริยธรรมของนักการเมืองและเจาหนาที่รัฐ
โดยประชาชน 
1.3 การประเมินมาตรฐานทางจริยธรรมและคุณธรรมของนักการเมืองและ
เจาหนาที่รัฐ 

 

3.3 ยุทธศาสตรท่ี 3  “สกัดก้ันการทุจริตเชงินโยบาย” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1.วางมาตรการเสรมิในการสกัดกั้นการทจุริตเชงินโยบายบนฐาน 
ธรรมาภิบาล 

1.1 การเผยแพรขอมูลขาวสารที่เก่ียวของกับนโยบาย 
1.2 พัฒนากรอบชี้นําการกําหนดนโยบายตามหลักธรรมาภบิาล 
1.3 พัฒนาแนวปฏิบัติในการยอมรับนโยบายที่ผิดพลาดและแสดงความ
รับผิดชอบตอสังคม 
1.4 กําหนดมาตรการวิเคราะหความเสี่ยงและการใชจายงบประมาณ  

2. สงเสริมใหมีการศึกษา วิเคราะห ติดตาม และตรวจสอบ การทุจริตเชิง
นโยบายในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

2.1  เผยแพรองคความรูในการดําเนินนโยบายอยางโปรงใสและไรการทุจริตใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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3.4  ยุทธศาสตรท่ี 4  “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 

 
1.1 พัฒนามาตรการเชิงรุกที่สามารถแกไขปญหาการทุจริตในแตละระดับ 
1.2 พัฒนาระบบการทาํงานแบบบรูณาการระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชา
สังคมในการปองกันการทุจริต 
1.3 เพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการเขามามีสวนรวมกับ
ระบบการปองกันการทุจริต 

1.4 พัฒนากลไกการกํากับ ติดตาม และประเมินผลการปองกันการทุจริต 
 2. สรางกลไกการปองกันเพ่ือยับย้ังการทุจริต 

 
2.1 สรางกลไกปองกันเพ่ือยับย้ังการทุจริต 
2.2 กําหนดกลไกการติดตามและประเมินผลการนําขอเสนอแนะไปสูการปฏิบัติ 

3.พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือลดปญหาการทุจริต 3.1 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในระบบบริหารงานสาธารณะ เพ่ือ
ลดขั้นตอน หรือกระบวนการใชดุลยพินิจของเจาหนาที่รัฐ 
3.2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เปดโอกาสใหประชาชนสามารถ
ศึกษา เรียนรู และหาขอมูลเก่ียวกับการปองกันการทุจริต (กําหนดเรื่องที่ประชาชนให
ความสนใจ) 

4. พัฒนารูปแบบการสื่อสารสาธารณะเชิงสรางสรรคเพื่อปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรม 

4.1 พัฒนาและยกระดับรูปแบบการสื่อสารสาธารณะเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

5. พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสรางสรรคของบคุลากรดาน
การปองกันการทจุริต 

5.1 พัฒนาและยกระดับการพัฒนาบุคลากรดานงานปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ใหมีความเปนมืออาชีพและเปนไปตามมาตรฐานสากล 
5.2  ตอยอด ขยายผล องคความรูเชิงสรางสรรค สําหรับการปองกันการทุจริต 
 

 

 

 



 
 

-7- 

3.5  ยุทธศาสตรท่ี 5   “ปฏิรปูกลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริตภาครัฐ” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1.ปรบัปรุงระบบรบัเรื่องรองเรียนการทุจริตใหมีประสิทธภิาพ เพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทจุริต 
 

1.1 การปรับปรุงระบบการรับเรื่องรองเรียนของหนวยงานตอตานการทุจริต
ตาง ๆ ใหมีความรวดเร็ว เขาถึงไดโดยงาย 
 
1.2 การสรางความเชื่อม่ันและความไววางใจตอระบบการรับเรื่องรองเรียน 
 
 

3.6 ยุทธศาสตรท่ี 6  “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต” 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ 
1. ศกึษา และกํากับติดตามการยกระดับดชันีการรับรูการทจุริต 1.1  ศึกษา วิเคราะหประเด็นการประเมินและวิธีการสํารวจตามแตละ

แหลงขอมูลที่ใชสําหรับการจัดอันดับดัชนีการรับรูการทุจริต 
1.2 บูรณาการหนวยงานที่เก่ียวของเพ่ือยกระดับดัชนีการรับรูเรื่องการทุจริต 

2. บูรณาการเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปราม
การทุจริตเพ่ือยกระดับ ดัชนีการรับรูการทุจริต 

2.1 วิเคราะหและเชื่อมโยงเปาหมายยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 
2.2  กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร 
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ยุทธศาสตรท่ี 1  “สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต” 

เปาหมาย  1. สรางสังคมที่ไมทนและไมเพิกเฉยตอปญหาการทุจริต และรวมตานทุจริตในทุกรูปแบบ 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 
1.สงเสริมใหมีระบบ
และกระบวนการ
กลอมเกลาทาง
สังคมเพ่ือตานทุจริต 

1.1 พัฒนาจิตสํานึก
สาธารณะ 

1.1.รณรงคสรางจิตสํานึก
ดานคุณธรรม คานิยม ตาม
หลักธรรมาภิบาล รวมท้ัง
เผยแพรประชาสัมพันธ 
ขอมูลขาวสารความรูที่
เกี่ยวของกับการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ความโปรงใส 

-จํานวนการ
ประชาสัมพันธไม
นอยกวา 3 ชองทาง 
 

3 
ชองทาง 

3 
ชองทาง 

3 
ชองทาง 

3 
ชองทาง 

3 
ชองทาง 

เกิดจิตสํานึก
ในการ
ตอตานการ
ทุจริต 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

2.สงเสริมและ
สนับสนุนการมีสวน
รวมของภาค
ประชาชนและ
เจาหนาที่ของรัฐใน
การตอตานการ
ทุจริตหรือประพฤติ
มิชอบ 

1.2 การใชเคร่ืองมือ
การส่ือสารทางสังคม
เพ่ือปรับเปล่ียน
พฤติกรรม 

1.2 สงเสริมใหบุคลากร/
ประชาชน เขารับการ
ประชุม ฝกอบรม 

-ประชาชน/
เจาหนาท่ีของรัฐ 
 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

รอยละ 
90 

ประชาชน
เจาหนาท่ี
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม
ตอตานการ
ทุจริต 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 
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ยุทธศาสตรท่ี 2  “การยกระดบัเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต” 

เปาหมาย   1. เจตจํานงทางการเมืองในการปองกันและปราบปรามการทุจริตไดรับการปฏิบัติและขยายผลไปยังประชาชน  
2. การดําเนินนโยบายของรัฐบาลในการปองกันและปราบปรามการทจุรติเปนไปตามเจตจาํนงทางการเมืองของประชาชนและมีความตอเนื่อง 

 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 

1.เรงรัดกํากับ
ติดตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมของ
นักการเมืองและ
เจาหนาที่รัฐในทุก
ระดับ 
 

1. การกําหนด
แนวทาง/ขั้นตอน
การกาํกับติดตาม
มาตรฐานทาง
จริยธรรมของ
นักการเมืองและ
เจาหนาที่รัฐ 

1.การจัดอบรมใหความรู 
ความเขาใจมาตรฐานทาง
จริยธรรมของนักการเมือง
และเจาหนาท่ีของรัฐในทุก
ระดับ 

รอยละของผูเขารับ
การอบรมมีความรู 
ความเขาใจในทาง
จริยธรรมทาง
การเมืองและ
เจาหนาท่ี 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

รอยละ 
90 

1.การให
ความ
รวมมือใน
การปองกัน
ปราบปราม
การทุจริต
ของสมาชิก
สภา และ
ประชาชน 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

 2.การกํากับ
ติดตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมของ
นักการเมืองและ
เจาหนาที่รัฐโดย
ประชาชน 

2.การมีสวนรวมของ
ผูบริหารทองถ่ินในกิจกรรม
ดานตางๆ เชนการปองกัน
ปราบปรามการทุจริต ดาน
การสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ดานการทําตัว
เปนแบบอยางท่ีดี การเปด
การรับฟงความคิดเห็นจาก
ทุกภาคสวน 

จํานวนโครงการท่ี
ผู บ ริ ห า ร เ ข า ร ว ม
กิจกรรม 

อยาง
นอย 
1 

คร้ัง 

อยาง
นอย 
1 

คร้ัง 

อยาง
นอย 
1 

คร้ัง 

อยาง
นอย 
1 

คร้ัง 

อยาง
นอย 
1 

คร้ัง 

การมีสวน
รวมของ
ผูบริหาร
ทองถิ่นใน
กิจกรรม
ดานตางๆ 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 
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ยุทธศาสตรท่ี 3  “สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย” 

เปาหมาย  1. ลดการทจุริตในกระบวนการนโยบายสาธารณะ 
2. สงเสรมิใหนโยบายสาธารณะเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 
1.วางมาตรการเสริม
ในการสกัดกั้นการ
ทุจริตเชิงนโยบาย
บนฐาน 
ธรรมาภิบาล 

1.การเผยแพรขอมูล
ขาวสารท่ีเกี่ยวของ
กับนโยบาย 

1.การสํารวจความคิดเห็น
ของประชาชน/ผูรับบริการ/
ผูมีสวนไดเสีย เกี่ยวกับการ
ปองกันการทุจริตของ
หนวยงานรัฐ 

รอยละของความพึง
พอใจตอการปฏิบัติ
หนาที่หรือ
พฤติกรรมของ
เจาหนาท่ี 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

รอยละ 
90 

ฝายบริหาร
ให
ความสําคัญ
และปฏิบัติ
ตามนโยบาย 
 

ทต.กุดแฮด 

2 สงเสริมใหมี
การศึกษา วิเคราะห 
ติดตาม และตรวจสอบ 
การทุจริตเชิง
นโยบายในองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

1.เผยแพรองค
ความรูในการดําเนิน
นโยบายอยาง
โปรงใสและไรการ
ทุจริตใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

1.การจัดทําแผนควบคุม
ภายในตรวจสอบภายใน 
2.การเผยแพรประกาศการ
จัดซือ้จดัจางผานศูนยขอมูล
ขาวสาร และ  
www.  kuthad. go.th 

แผนควบคุมและ
จํานวนคร้ังของการ
เผยแพรขอมูล
ขาวสาร 

1แผน/
ทุกคร้ังท่ี
จัดซือ้
จัดจาง 

1แผน/
ทุกคร้ังท่ี
จัดซือ้
จัดจาง 

1แผน/
ทุกคร้ังที่
จัดซือ้
จัดจาง 

1แผน/
ทุกคร้ังท่ี
จัดซือ้จัด
จาง 

1แผน/
ทุกคร้ัง
ท่ีจัดซือ้
จัดจาง 

ภาค
ประชาชน
รวม
ตรวจสอบ
การดําเนิน
โครงการ
ของรัฐ 

หนวยงาน
ภายใน 
ทต.กุดแฮด 
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ยุทธศาสตรท่ี 4  “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชงิรุก” 

เปาหมาย  1. กลไกการปองกันการทุจริตมคีวามเทาทันตอสถานการณการทจุริต เปลี่ยนแปลงสูกระบวนการทาํงานเชงิรุก สามารถปองกันการทุจริตใหมปีระสทิธภิาพ 

  2. มีการบูรณาการการทํางานระหวางองคกรที่เก่ียวของกับการปองกันการทุจริต 

  3. การทุจริตลดนอยลงหรือไมเกิดการทุจริต 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 
1. สรางกลไกการ
ปองกันเพื่อยับย้ัง
การทุจริต 

1.พัฒนามาตรการ
เชิงรุกท่ีสามารถ
แกไขปญหาการ
ทุจริตในแตละระดับ
2.พัฒนาระบบการ
ทํางานแบบบูรณา
การระหวางภาครัฐ 
ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม 
3.เพ่ิมบทบาทของ
ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคมใน
การเขามามีสวน
รวมกับระบบการ
ปองกันการทุจริต 

1.จัดทํามาตรฐานการ
ปฏิบัติงานดานแผนงาน
งบประมาณและบุคลากร 

กระบวนการตาม
ภ า รกิ จ ห ลั ก ข อ ง
หนวยงานท่ีผูบริหาร
ใหความเห็นชอบ 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

รอยละ 
90 

เ พ่ือ พัฒน า
กระบวนการ
ทํางานดาน
การปองกัน
ก า ร ทุ จ ริ ต 
ใหสามารถ
ปองกันการ
ทุ จ ริ ต ใ ห มี
ประสิทธ ิ
ภาพ 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

 

 

 

 



 
 

-12- 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5  “พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 

เปาหมาย  1. การปฏิบัติงานดานการปราบปรามการทุจริตมีความรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ 

  2. คดีการทจุริตและการกระทาํทุจริตลดนอยลง 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 
1.เพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบงานปองกัน
การทุจริต 
 

1.การปรับปรุง
ระบบการรับเร่ือง
รองเรียนของ
หนวยงานตอตาน
การทุจริตตาง ๆ ให
มีความรวดเร็ว 
เขาถึงไดโดยงาย 
 

1.ป รับ ป รุ งและ เผยแ พ ร
ห ลั ก เ ก ณฑ ก า ร รับ เ ร่ื อ ง
รองเรียน/รองทุกข 

หลัก เกณฑการรับ
เร่ืองรองเรียน 

รอยละ 
70 

รอยละ 
75 

รอยละ 
80 

รอยละ 
85 

รอยละ 
90 

ประชาชน
และสังคมให
ความสําคัญ
กับการ
ปราบปราม
การทุจริต
และการ
กระทํา
ทุจริตลด
นอยลง 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

 2 .ก ารสร า งคว า ม
เ ช่ือมั่ นและควา ม
ไววางใจตอ ระบบ
การรับเร่ืองรองเรียน 
 

2.จัดระบบรับฟงขอ
รองเรียน การแจงเบาะแส
การทุจริต การจัดชองทาง
รองเรียน และขอความ
คิดเห็น 
 

จํานวนชองทางการ
รับขอรองเรียน/การ
แจ ง เ บ าะ แ ส ก า ร
ทุจริต 

4
ชองทาง 

4
ชองทาง 

4
ชองทาง 

4
ชองทาง 

4
ชองทาง 

การ
ปฏิบัติงานมี
ความ
รวดเร็วและ
มีประสิทธิ 
ภาพ 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

-13- 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6  “ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต” 
เปาหมาย  1.  การพัฒนาบคุลากร 

      2. กํากบั ติดตาม และประเมินผลการดําเนินการตามยุทธศาสตร 

กลยุทธ แนวทางตามกลยุทธ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัดระดับผลผลิต คาเปาหมายผลผลิต  (หนวยนับ)  ผลลัพธ หนวยงาน 
รับผิดชอบ ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 

2563 
ป 

2564 
1.ศึกษา และกํากับ
ติดตามการยกระดับ
ดัชนีการรับรูการ
ทุจริต 

1. ศึกษา วิเคราะห
ประเด็นการประเมิน
และวิธีการสํารวจ
ตามแตละ
แหลงขอมูลที่ใช
สําหรับการจัดอันดับ
ดัชนีการรับรูการ
ทุจริต. 

1.สงขาราชการ/เจาหนาท่ี
เขาอบรมเกี่ยวกับดานการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต ดานการตรวจสอบ
ภายใน ดานการเงิน 

ขาราชการ/
เจาหนาท่ีไดรับการ
พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

ไม 
นอยกวา 
3 ดาน 

ไม 
นอยกวา 
3 ดาน 

ไม 
นอยกวา 
3 ดาน 

ไม 
นอยกวา 
3 ดาน 

ไม 
นอยกวา 
3 ดาน 

ประชาชน/
สังคมให
ความสําคัญ
กับการ
ปราบปราม
การทุจริต/
การกระทํา
ทุจริตลด
นอยลง 

สํานักปลัด 
ทต.กุดแฮด 

 2.การบูรณาการ
หนวยงานท่ี
เกี่ยวของเพ่ือ
ยกระดับดัชนีการ
รับรูเร่ืองการทุจริต 

         

 
   
ลงชื่อ                             ผูจัดทําแผน     ลงชื่อ           ผูเสนอ      ลงช่ือ                            ผูเห็นชอบ     ลงช่ือ                    ผูอนุมัติแผน 
      (นายสมบูรณ วงศศรีดา)       (นายนิโรจน  เสวนาการณ)                      (นายบุญเพ็ง  ฮังกาสี)              (นายเทอดไทย  ไฝชอบ) 
               นิติกร              หัวหนาสํานักปลัดฯ                                 ป ลัดเทศบาล                             นายกเทศมนตรีตําบลกุดแฮด 


