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รายงานผลการประชุม 

         เมื่อวันศุกร์ที่ 7 กมุภำพันธ์ 2568  เวลำ 09 .30 น.   ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลกุดแฮด ชั้น 2
นำยชัยยุทธ วัยเหนิดลื้อ นำยกเทศมนตรีต ำบลกุดแฮด เป็นประธำนในกำรประชุมกำรขับเคลื่อนนโยบำยและ
กำรปฏิบัติหน้ำที่  ในห้วงไตรมำสที่ 2/2568  โดยมี คณะผู้บริหำร ประธำนสภำเทศบำล  เจ้ำหน้ำที่  
พนักงำนจ้ำงในสังกัดเทศบำลต ำบลกุดแฮด เข้ำร่วมประชุม  35 คน 

ผลจากการประชุม 

ซึ่งกำรประชุมในครั้งนี้มีกำรส่งเสริมให้บุคลำกรในหน่วยงำนได้ทรำบถึงรำยละเอียดเนื้อหำของ
ประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น         เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำน
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหำรท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมำชิกสภำ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพ่ือให้บุคลำกรทุกคนในองค์กรน ำหลักเกณฑ์ตำมประมวลจริยธรรมไปใช้ในกำร
ป ฏิ บั ติ ต น  แ ล ะ รั ก ษ ำ คุ ณ ง ำ ม ค ว ำ ม ดี ที่ เ จ้ ำ ห น้ ำ ที่ ข อ ง รั ฐ ต้ อ ง ยึ ด ถื อ ป ฏิ บั ติ  
รวมถึงแนวทำงกำรปฏิบัติตนทำงจริยธรรมเทศบำลต ำบลกุดแฮด   เป็นแนวทำงกำรปฏิบัติรำชกำรตำมหลัก
ธรรมำภิบำลภำครัฐ 
 
 

 
 

  


