
 

 
บันทึกข้อความ 

 
 
 

ส่วนราชการ         เทศบาลต าบลกุดแฮด  (ส านักปลัด งานนิติการ) 

ที ่ สน 56001 / 02                   วันที ่  18   ตุลาคม   ๒๕64                                       . 
เรื่อง   รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (2561 - 2565)  รอบ 12 เดือน   

เรียน นายกเทศมนตรีต าบลกุดแฮด 
 

1. เรื่องเดิม 

ตามหนังสือ  ส านักงานป้องกันและปราบปราบการทุจริตแห่งชาติ  (ป.ป.ช.)     ประจ าจังหวัดสกลนคร 
ที่ ปช 0040(สน) / ว 0001   ลงวันที่  11 กุมภาพันธ์ 2563  เรื่อง ขอความอนุเคราะห์บันทึกข้อมูลการน า
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไปใช้ผ่านระบบ E – plan NACC  รอบ 12 
เดือน ประจ าปี 2564  โดยขอความร่วมมือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินการรายงานผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ( เฉพาะแผนปฏิบัติ
การที่ก าหนดไว้ในปี พ.ศ. 2564) รอบ 12 เดือน ภายในเดือนตุลาคม ผ่านระบบ E – planNACC  ทางเว็บไซต์ 
ส านักงานป.ป.ช. www.nacc.go.th  เพ่ือให้ส านักงาน ป.ป.ช. ได้ทราบถึงผลการด าเนินงานตามแผน และเป็น
ข้อมูลส าหรับการพิจารณาสุ่มนิเทศติดตามการด าเนินงานตามแผนฯขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อไป  

 

2. ข้อเท็จจริง 
เทศบาลต าบลกุดแฮด ส านักปลัด (งานนิติการและงานตรวจสอบภายใน) ซ่ึงเป็นเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ

จึงรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตในรอบปี งบประมาณ  พ.ศ. 2564  โดย
บันทึกผลการด าเนินงานตามแผนฯรอบ 12 เดือน ตั้งแต่ 1 เมษายน 2564 ถึงเดือน 30 กันยายน  2564  
โดยให้รายงานภายในเดือนตุลาคม 2564   จึงรายงานผลให้ผู้บังคับบัญชาทราบและส านักงานป้องกันและ
ปราบปราบการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) ประจ าจังหวัดสกลนคร เพ่ือทราบ ในระบบ E– plan NACCทางเว็บไชต์  
ส านักงาน ป.ป.ช. www nacc. go .th  ต่อไป 
 

3.ระเบียบ/กฎหมาย 
 

3.1 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2560 

มาตรา 50 (10) ประชาชนคนไทย มีหน้าที่ไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริตและประพฤติมิชอบทุก
รูปแบบ  

มาตรา 63  รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิดจากการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน และจัดให้มีมาตรการและกลไกท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและขจัด
การทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าวอย่างเข้มงวด รวมทั้งกลไกในการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกัน เพ่ือมีส่วน
ร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐ 

มาตรา 76 รัฐพึงพัฒนาเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความซื่อสัตย์สุจริต และจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม
เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการก าหนด “ประมวลจริยธรรม” ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงาน
นั้นๆ  

 
 
 
 
 



 

-2- 
3.2 ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
3.3 นโยบายของรัฐบาล   
ข้อที่  10  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ  ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรี 
ความเป็นข้าราชการและความเชื่อสัตย์สุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ และตอบสนอง
ความต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน  เพื่อสร้างความเชื่อม่ันในระบบราชการ 

 

 4.  ข้อพิจารณา/เสนอแนะ 
 

 เพ่ือให้การรายงานแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเทศบาลต าบลกุดแฮด ประจ าปี
งบประมาณ 2564 (ฉบับปรับปรุงเพิ่มเติม) (2561 - 2565)  เฉพาะแผนปฏิบัติการที่ก าหนดไว้ในปี พ.ศ. 
2564 ) รอบ  12 เดือน  เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย จึงเสนอเพ่ือโปรดพิจารณา  ดังนี้ 
 

 4.1 เห็นควรพิจารณา แจ้งผลด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
เทศบาลต าบลกุดแฮด (ฉบับปรับปรุงเพิ่มเติม) (2561-2565) ครั้งที่ 2 รอบ 12 เดือน ให้แต่ละส่วน/กอง/
ส านัก ของเทศบาลต าบลกุดแฮด เพ่ือให้ถือปฏิบัติตามแผนฯ และรายงานแผนปฏิบัติการฯลงในระบบ E–plan 
NACC ทางเว็บไชต์   ส านักงาน ป.ป.ช.  www. nacc. go. th   ตามเอกสารที่เสนอมา พร้อมนี้  
   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                                                                                                                                                                                                    
  

                        (ลงชื่อ)                       ผู้เสนอ/รายงาน                         
                                            (นายสมบูรณ์   วงศ์ศรีดา) 
               ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการ   

- ความเห็น  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
 
           ............................................................................................................................. ....................................  
               

 (ลงชื่อ)                                                     
                           (นายนิโรจน์   สวนการณ์)                                                                  

            ต าแหน่ง   หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 

- ความเห็น  ปลัดเทศบาล 
 
       ............................................................................................................................. ....................................  
                

(ลงชื่อ)                                                     
                           (นายบุญเพ็ง  ฮังกาสี)                                                                  

                                         ต าแหน่ง     ปลัดเทศบาล 

- ความเห็น นายกเทศมนตรี 
 
        .................................................................................................................................................................  
                                                              

(ลงชื่อ) 
                                                                                  (นายชัยยุทธ  วัยเหนิดลื้อ) 
                                                                  ต าแหน่ง  นายกเทศมนตรีต าบลกุดแฮด 


