
 
 

 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลกุดแฮด 
เรื่อง แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2562 

……………………………….. 
    อาศัยความมาตรา 15 ประกอบ มาตรา 24 วรรคเจ็ด แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสกลนคร                   
ในการประชุมครั้งที่  9/2560  เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2560 จึงจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจ าปี
งบประมาณ 2562 ของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง  เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาบุคลากร 
 ข้อ 1 ประกาศฉบับนี้เรียกว่า ประกาศเทศบาลต าบลกุดแฮด เรื่อง แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี 
ประจ าปีงบประมาณ 2562 
 ข้อ 2 ประกาศฉบับนี้ มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 
 ข้อ 3 ให้ยกเลิกแผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจ าปีงบประมาณ 2561 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ถ้ามี) โดยให้เป็นไปตามประกาศฉบับนี้แทน 
        
     ประกาศ  ณ  วันที่  3  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕61 

 

   
   
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


