
 
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใสภายในหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
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              เทศบาลตำบลกุดแฮด  
 

       ตำบลกุดบาก  อำเภอกุดบาก  จังหวัดสกลนคร 
 
 
 
 



รายงานการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของเทศบาลตำบลกดุแฮด 
เทศบาลตำบลกุดแฮด มีการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ซึ่งมีผลการดำเนินการดังนี้ 

         

มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ
ปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์ใน
การดำเนินการ 

1.ประสิทธิภาพสื่อสาร 

  

1.ประชุมเตรียมความ
พร้อมในการดำเนิน
กิจกรรมโครงการตามแผน
ดำเนินงาน 
2.นำเสนอข้อมูลข่าวสารให้
เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบงาน
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่
ข้อมูลผ่านช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ในทุก
ช่องทางที่กำหนดไว้ 
3.พิจารณาเพ่ิมช่องทางการ
สื่อสาร 

ม.ค. - เม.ย. 68 ทุกสำนัก/กอง 1. การประชาสัมพันธ์
ช่องทางการให้บริการ 
กิจกรรมการดำเนินโครงการ
ต่างๆ ผ่านเว็บไซต์  
facebook  line เว็บไซต์
เทศบาลตำบลกุดแฮด 
2. มีช่องทาง การติดต่อ
สอบถาม ผ่านเว็บไซต์ 
เทศบาลตำบลกุดแฮดและ 
สายด่วน 0611138138 

1. มีคำสั่งมอบหมาย
เจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรมการดำเนิน
โครงการต่างๆ ผ่านเว็บไซต์  
facebook  line เป็น
ปัจจุบัน 
2. มีช่องทาง การติดต่อ
สอบถาม ผ่านเว็บไซต์ และ 
สายด่วน 06 111 38138 
3.ประชาสัมพันธ์เสียงตาม
สายที่ทำการผู้ใหญ่บ้าน,จัด 
รถประชาสัมพันธ์เคลื่อนที่ 
 
 

 
 
 



 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ
ปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

2. คุณภาพการ
ดำเนินงาน   

 1.ประชุมกำหนดนโยบาย
และแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การใช้สื่อออนไลน์  การนำ
ระบบเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
2.กำหนดมาตรการการ
ป้องกันการรับสินบนและการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์
ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวม 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1.ประกาศนโยบายแนว
ทางการใช้ระบบเทคโนโลยีมา
ใช้ในการปฏบิัติงานเพ่ือลด
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ลด
โอกาสที่จะก่อให้เกิด
พฤติกรรมการรับสินบน 
2.แจ้งเวียนคณะผู้บริหาร  
พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างทราบ 

3.ประชาสัมพันธ์ช่องทางการ
ดำเนินงาน  

1.จัดทำประกาศแนว 
ทางการใช้ระบบ
เทคโนโลยีมาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
2.จัดทำมาตรการการ
ป้องกันการรับสินบนและ
การขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับ
ประโยชน์ส่วนรวม 
3.แจ้งเวียนทุก สำนัก/
กองทราบ และปฏิบัติ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ
ปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

3.การปรับปรุงการ
ทำงาน   

1.เพิ่มช่องทางการให้บริการ 
E-service โดยมีที่ปรึกษาใน
การจัดทำเว็บไซต์อัพเดท
ข้อมูลให้สามารถบริการ
ประชาชนได้อย่างต่อเนื่อง 
2.การแสดงเจตจำนงสุจริต
ด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการบริหารงานของ
เทศบาลตำบลกุดแฮด 
 
 
 
 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1.จัดทำช่องทางการให้บริการ 
E-serviceผ่ า น เ ว็ บ ไ ซ ต์
เทศบาลตำบลกุดแฮด 
2. จัดทำคู่มือการใช้งาน ผ่าน
ช่องทาง E-service 
3 .ท ำ ป ร ะ ก า ศ น โ ย บ า ย
เจตจำนงสุจริตด้านคุณธรรม
แล ะค วาม โป ร่ ง ใส ใน ก าร
บริหารงาน 
 

 
 

1.ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
การให้บริการ E-service 
ผ่านเว็บไซต์  facebook  
line เทศบาลตำบล 
กุดแฮด  
2 .ป ระกาศ การแ สด ง
เจ ต จ ำ น งสุ จ ริ ต ด้ า น
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม
โปร่งใสในการบริหาร ใน
การประชุมประจำเดือน
พนักงานเทศบาล 
3.การแสดงสัญลักษณ์
การต่อต้านทุจริต ในการ
จั ด กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง ๆ ที่
ประชาชนมีส่วนร่วมเพ่ือ
เผยแพร่ เจตจำนงด้าน
สุจริต 
 
 



 
มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ
ปฏิบัติ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

4.การเปิดเผยข้อมูล   1.ผู้อำนวยการกอง/สำนัก 
ตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูล 
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่บน
เว็บไซต์เทศบาลตำบลกุดแฮด 
www.kuthad.go.th 
2.เพ่ิมช่องทางการเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสาร ผลการ
ดำเนินงาน  ตามท่ีระเบียบ
กฎหมายกำหนด 
 
 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1.จัดทำคำสั่งมอบหมายเจ้าหน้าที่
ในการเผยแพร่ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน
บนเว็บไซต์ www.kuthad.go.th 
 Line ,facebook เทศบาลตำบล

กุดแฮด                                

2.เผยแพร่ข้อมูลพื้นฐาน ,การใช้

จ่ายงบประมาณ,ผลการดำเนินงาน,   

การจัดซื้อจัดจ้าง,การบริหารและ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล,ประมวล

จริยธรรม,ช่องทางการร้องเรียนการ

ทุจริต 

. 
 

1.เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบ
การเผยแพร่ข้อมูลบน
เว็บไซต์ www.kuthad.go.th

ลงข้อมูลเป็นปัจจุบัน 
2.มีการเปิดเผยข้อมูล
หลายช่องทาง Line, 
facebook ทต.กุดแฮด        
3.การติดตามการเผยแพร่
ข้อมูล การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ในการประชุม
ประจำเดือนรายไตรมาส 
4.มีประชาชนติดต่อ
สอบถามข้อมูลผ่าน 
facebook เทศบาล
ตำบลกุดแฮดเป็นและกด
ติดตามการเผยแพร่
กิจกรรมของ ทต.กุดแฮด  
 
                        

http://www.kuthad.go.th/
http://www.kuthad.go.th/
http://www.kuthad.go.thเป็น/
http://www.kuthad.go.thเป็น/


 
 
 

มาตรการ โครงการ 

หรือกิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีดำเนินการ
ปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ ผลลัพธ์หรือผลสัมฤทธิ์
ในการดำเนนิการ 

5. การป้องกันการเรียก
รับสินบนจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 

1. กำหนดขั้นตอนการ
ให้บริการและระบุ
ค่าธรรมเนียม และติด
ประกาศให้ผู้มารับบริการ
ทราบอย่างชัดเจน 
2. เปลี่ยนรูปแบบการ
ให้บริการ เป็น e-Service 
เพ่ิมมากข้ึน 

ม.ค. - เม.ย. 68 สำนักปลัด 1. ติดประกาศข้ันตอน
การให้บริการ พร้อมระบุ
ค่าธรรมเนียม ไว้บริเวณ
จุดให้บริการ 
2. เผยแพร่ขั้นตอนการ
ให้บริการ พร้อมระบุ
ค่าธรรมเนียม บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน 
3. เพ่ิมช่องทางการ
ให้บริการการแจ้งซ่อม
ไฟฟ้าโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
ผ่านระบบ e-Service 
4. ประชาสัมพันธ์บริการ 
e-Service ผ่านหอ
กระจายข่าวหมู่บ้าน 

1. เกิดการพัฒนา
ระบบ e-Service เพ่ิมขึ้น
จากเดิม 1 ระบบ 
3. การให้บริการผ่าน e-
Service ลดการพบเจอ
กันระหว่างเจ้าหน้าที่และ
ผู้รับบริการ ซึ่งป้องกัน
การใช้ดุลพินิจและการ
เรียกรับสินบน 

 


