
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เทศบาลตำบลกุดแฮด  อำเภอกุดบาก  จังหวัดสกลนคร 

               
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑.แผนงานปรับปรุงโครงสร้างและ 
อัตรากำลัง  3  ปี 

“ไม่ใช้งบประมาณ” ไตรมาส  1 - 

๒.การสรรหาบุคลากรตามกรอบอัตรากำลัง 
เช่น การบรรจุแต่งตั้ง การรับโอน การโอน 
การย้าย รวมถึงการสรรหาพนักงานจ้าง 

 
“ไม่ใช้งบประมาณ” 

 

ทุกไตรมาส 
 

- 

๓.การประชุมพนักงานประจำเดือน “ไม่ใช้งบประมาณ” ทุกไตรมาส 
 

- 

๔.การประเมินประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 

“ไม่ใช้งบประมาณ” 
 

ไตรมาส 2  ไตรมาส 4 - 

๕.การบันทึกข้อมูลทรัพยากรบุคคลใน
ระบบการบริหารอัตรากำลังในระบบ
บุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ(LHR) 

“ไม่ใช้งบประมาณ” 
 

ทุกไตรมาส 
 

 



 
แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เทศบาลตำบลกุดแฮด  อำเภอกุดบาก  จังหวัดสกลนคร 

 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา หมายเหตุ 

1.โครงการจัดกิจกรรมการต้านทุจริต 
คอร์รัปชั่น 
 
 

 
ไม่ใช้งบประมาณ 

 

 
ไตรมาส 1  

 

 
ข้าราชการในทุกสำนัก/กอง 

2. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

44,100 ไตรมาส  2  ไตรมาส 3 ข้าราชการในทุกสำนัก/กอง 

3. โครงการอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ
กฎหมายท้องถิ่น  

25,000 ไตรมาส 2 กลุ่มเป้าหมาย คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจ้าง 
 เทศบาลตำบลกุดแฮด 

4.โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ  2569 
 
 

15,000 
 

ไตรมาส 4 
 
 

กลุ่มเป้าหมาย คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาล พนักงานจ้าง 
 เทศบาลตำบลกุดแฮด 

 
 


